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Poskytnutí informací dle zákona č. 106/1999 Sb.

Vážený pane,

dne 16. 5. 2019 byl Magistrátu hl. m. Prahy (dále jen ..Magistrát" nebo „povinný subjekť)

doručen dokument „Žádost o poskytnutí informací — personální oblast“ (dále jen ..žádost“).

Personální odbor Magistrátu Vám poskytuje níže uvedené informace týkající se odměňování

členů samosprávných orgánů hl. m. Prahy a zaměstnanců Magistrátu (jedná se o část bodu 3

žádosti).

Odměňování primátora hlavního města Prahy (dále jen ..primátor') a náměstků primátora

hlavního města Prahy (dále jen „náměstci primátora“) se řídí š“ 52 a násl. zákona

č. 131/2000 Sb.. o hlavním městě Praze. ve znění pozdějších předpisů (dále jen „zákon 0 hl. m.

Praze“) a nařízením vlády č. 318/2017 Sb.. o výši odměn členů zastupitelstev územních

samosprávných celků. ve znění pozdějších předpisů (dále jen „nařízení vlády č. 318/2017 Sb.").

Uvolněným členům zastupitelstva hlavního města Prahy (mezi které patří i současný primátor a

náměstci primátora) poskytuje hlavní město Praha za výkon funkce odměnu. Výše měsíční

odměny za výkon funkce primátora a náměstků primátora je uvedena v příloze k nařízení vlády

č. 318/2017 Sb. Tuto přílohu Vám poskyTujemejako přílohu č. 1 tohoto dokumentu.

Odměňování ředitele odboru Kancelář primátora Magistrátu hlavního města Prahy (dále jen

„ředitel PRM MHMP") je upraveno zejm. zákonem č. 262/2006 Sb.. zákoník práce. ve znění

pozdějších předpisů (dále jen „zákoník práce“)_ nařízením vlády č. 222/2010 Sb.. o katalogu

prací ve veřejných službách a správě. ve znění pozdějších předpisů. nařízením vlády

č. 341/2017 Sb.. o platových poměrech zaměstnanců ve veřejných službách a správě. ve znění

pozdějších předpisů (dále jen „nařízení vlády č. 341/2017 Sb.). a vnitřními předpisy
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zaměstnavatele. Plat ředitele PRM M1 IMP je složen z nárokové a nenárokové složky.

Nárokovou složku p1atu stanoví příloha č. 2 k nařízení vlády č. 341/2017 Sb. Tuto přílohu č. 2

Vám poskytujeme jako přílohu č. 2 tohoto dokumentu. Mezi nenárokové složky platu řadíme

osobní příplatek & Odměny. Poskytování ncnárokových složek platu se řídí právní úpravou

zákoníku práce.

Průměrný p1al (hrubý příjem) zaměstnanců Magistrátu k 1. 5. 2019je 36 680 Kč.

S pozdravem

Ing. Petra Dederová

ředitelka personálního odboru

Magistrát hlavního města Prahy

Přílohy:

Příloha č. 1: Příloha nařízení v1ády č. 318/2017 Sb.. o výši odměn členů zastupitelstev územních

samosprávných celků. ve znění pozdějších předpisů

Příloha č. 2: Příloha č. 2 nařízení vlády č. 341/2017 Sb.. o platových poměrech zaměstnanců

ve veřejných službách a správě. ve znění pozdějších předpisů
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