KAPITOLA  05 - ZDRAVOTNICTVÍ  A  SOCIÁLNÍ OBLAST

Běžné výdaje
Schválený rozpočet běžných výdajů kapitoly ve výši 1 248 986,5 tis. Kč byl v roce 2006 upraven na 1 613 053,8 tis. Kč. Čerpání k upravenému rozpočtu ve výši 1 580 543,1 tis. Kč představuje 98 %.

Oblast sociální péče

Neinvestiční  příspěvek  organizací  sociální  péče pro rok 2006  byl  schválen  v celkové  výši  835 325 tis. Kč, v průběhu roku 2006 byl upraven na  974 070,8 tis. Kč a organizacím bylo převedeno  970 357,5 tis. Kč, tj. 99,7 %. 

Podle usnesení ZHMP č.39/51 z  29.6.2006 byl NIP organizací upraven o 62 245 tis.Kč na pokrytí mzdových nákladů, sociálního a zdravotního pojištění z titulu realizace nařízení vlády č.537/2005 Sb., zákona č.96/2004 Sb. a vyhlášky č. 424/2004 Sb.

Z důvodu změny kapacity v některých organizacích byl neinvestiční příspěvek snížen v DD P4 - Sulická o 4 362 tis. Kč, v DD P8-Bohnice o 700 tis. Kč, v DD P8 - Kobylisy o 1 100 tis. Kč a zvýšen v DD P8-Ďáblice o 140 tis. Kč, v ÚSP Horní Poustevna o 171 tis. Kč, v ÚSP Praha 1 o 118  tis. Kč (usn.RHMP č.0816).

Z prostředků ušetřených v letech 2001 – 2005 a převedených na účet  Finančního vypořádání PO  hl. m. Prahy byl navýšen neinvestiční příspěvek v  DD P4 - Sulická o 397,7 tis. Kč  a v ÚSP P5 - Palata o 40,5 tis. Kč na nákup DHM, v  DD P4 - Háje o 550 tis.Kč na vybavení společenských místností,  v  DD Pyšely o 323,9 tis. Kč na opravu střechy a o 200,0 tis. Kč na opravu venkovní zdi a oplocení parku, v  DD Bořanovice o 358,2   tis. Kč  a v  ÚSP Horní  Maxov  o 417  tis. Kč  na  provozní  náklady,  v  DD  Chodov o  400 tis. Kč a v DD P4 – Sulická o 638,8 tis. Kč na polohovací postele, v  ÚSP Leontýn o 200 tis. Kč a v Městském  centru   sociálních  služeb  a  prevence  o 1 296 tis. Kč na zvýšení limitu prostředků na platy, v  DD P4 – Háje o 415,0 tis. Kč, v DD Chodov o 259,0 tis. Kč a v ÚSP Ratměřice o 605,8  tis. Kč na krytí nákladů spojených s odpisy nemovitého majetku, v ÚSP P4 - Sulická o 572,8 tis. Kč na úpravy skladového hospodářství a bezbariérového WC (usn.RHMP č. 0515, č.0816, č.1070, č.1294, č.1514, č.1546 a č.1630). Z prostředků převedených na účet Finančního vypořádání PO Městským centrem soc. služeb byl podle usn. RHMP č.1546 zvýšen neinvestiční příspěvek pro ÚSP Rudné o 1 500 tis. Kč na  pokrytí  provozních nákladů.

Pro Jedličkův ústav a školy byl na realizaci projektu JPD 3 č.0524 zvýšen neinvestiční příspěvek o 133,3 tis. Kč (usn.RHMP č.0075) a o účelovou dotaci ze státního rozpočtu ve výši 2 157,9 tis. Kč (usn.RHMP č.0411, č.1183 a č.1834). Částku 300 tis. Kč poskytla společnost CEC Praha a.s. na vybavení rehabilitačního pavilonu (usn.RHMP č.0705). Na základě usnesení RHMP č.1184 byl zvýšen NIP o 50 tis.Kč  o účelovou dotaci ze státního rozpočtu na realizaci projektu Pátá  česká dětská abilympiáda v rámci Národního plánu vyrovnávání příležitostí pro občany se zdravotním postižením. Dále byl neinvestiční příspěvek upraven o 4 701,9 tis. Kč na dokrytí provozních nákladů spojených s otevřením rehabilitačního pavilonu  a s navýšením limitu počtu zaměstnanců a limitu prostředků na platy (usnesení RHMP č.1131).

V DD Praha 6 byla provedena úprava NIP o 364,5 tis. Kč na pokrytí zvýšeného limitu prostředků na platy z důvodu zvýšení počtu zaměstnanců a převedena investiční dotace  ve výši 439,9 tis.Kč na neinvestiční příspěvek z důvodu nákupu přístrojů (usn.RHMP č. 0500 a č.1069). 

V ÚSP Leontýn byla provedena úprava NIP o 600 tis. Kč na dokrytí provozních nákladů, na zvýšení limitu počtu zaměstnanců a limitu prostředků na platy (usn.RHMP č. 1547). 

Dohody o vytvoření veřejně  prospěšné práce a o vyhrazení pracovního místa uzavřel s ÚSP Krásná Lípa Úřad práce v Děčíně, který poskytl prostřednictvím hl.m.Prahy celkem částku 178,8 tis.Kč  (usn.RHMP č.0276, č.0741, č.0794, č.1110, č.1185, č.1379, č.1493, č.1595, č.1816).                                

S  ÚSP Horní Poustevna uzavřel Úřad práce v Děčíně dohodu o vyhrazení pracovního místa a poskytl prostřednictvím hl. m. Prahy částku  12,7 tis. Kč (usn.RHMP č.0276 a č.0512). Dále byla převedena organizaci investiční dotace  ve výši 900 tis. Kč na neinvestiční příspěvek na opravy a údržbu majetku  (usn.RHMP č. 1514). Dále byl organizaci na základě usnes. RHMP č. 1547 zvýšen neinvestiční příspěvek o 250 tis. Kč na dokrytí provozních nákladů – vybavení počítačovou technikou, na základě usnes. RHMP č. 1820 byl zvýšen nein. příspěvek o 110,7 tis. Kč na dokrytí nákladů z titulu nedobytných pohledávek a na základě usnes. RHMP č. 1821 byl zvýšen nein. příspěvek o 775 tis. Kč na dokrytí zvýšených nákladů.

Dohody o vytvoření veřejně prospěšné  práce a vyhrazení pracovního místa uzavřel  s  ÚSP Ratměřice Úřad práce v  Benešově, který poskytl prostřednictvím  hl. m. Prahy celkem částku 160,8 tis.Kč  (usn.RHMP č.0276, č.0512, č.0741, č.0794, č.1110, č.1185, č.1379, č.1493, č.1595, č. 1630, č.1816). 

Úřad práce Chrudim uzavřel s DD Heřmanův Městec  dohody o vyhrazení pracovního místa  a o vytvoření veřejně prospěšné  práce a poskytl prostřednictvím hl. m. Prahy částku  72 tis. Kč (usn.RHMP č.1110, č.1185, č.1379, č.1493, č.1834). Dále byl zvýšen NIP o 1 782 tis. Kč na pokrytí zvýšeného limitu prostředků na platy z důvodu zvýšení počtu zaměstnanců (usn.RHMP č.0760).

Na základě usnesení RHMP č.0816, č.1070, č.1384, č.1482, č.1546, č.1547, č.1630, č.1635 a č.1821 byl zvýšen neinvestiční příspěvek DC Paprsek o 2 167,5 tis. Kč na dokrytí provozních nákladů, zvýšeného limitu prostředků na platy a zajištění agendy náhradní rodinné péče, DD Ďáblice o 637,6 tis. Kč na dokrytí provozních nákladů, DD Pyšely o 900 tis.Kč na opravu střechy, DD Chodov o 2 400 tis. Kč na nákup polohovacích postelí,  v ÚSP Svojšice o 1 900 tis. Kč na opravu havarijního stavu hradební zdi a o 536,7 tis. Kč na opravu havárie kotelny, v ÚSP Terezín o 50 tis. Kč na realizaci energeticky úsporných opatření, v ÚSP Kytlice o 1 441 tis.Kč z důvodu dokrytí zvýšených provozních nákladů a o 876,9 tis. Kč na dokrytí nákladů spojených s odpisy nemovitého majetku, a z důvodu dokrytí zvýšených provozních nákladů v ÚSP Horní Maxov o 1 000 tis. Kč, v ÚSP Zvíkovec o 850 tis. Kč, v ÚSP Rudné o  4 442 tis. Kč a v ÚSP Palata o 600 tis. Kč.

Městskému  centru   sociálních  služeb  a  prevence  byl   zvýšen  neinvestiční  příspěvek  o 

190 tis.Kč na granty v oblasti prevence kriminality, o 604,8 tis.Kč na zajištění provozu zimního střediska pro bezdomovce na Letné, o 133 tis. Kč na zřízení Intervenčního centra pro pomoc obětem domácího násilí (usn.RHMP č.0496, č.0607, č. 0905 a č.1870) a na realizaci projektů JPD 3 - akce  č.0521, č.0533 a č.0537  o  8 377,1 tis. Kč a dále o 33 963 tis. Kč, tj. o účelovou dotaci ze státního rozpočtu (usn.RHMP č.0411, č.0476, č.0576, č.0795, č.1154, č.1183, č.1689 a č. 1815).   

Za rok 2006  DD a ÚSP  vykazují  v hlavní činnosti plnění  tržeb celkovou  částkou  334 742,0 tis. Kč, tj. 111,1 %  z plánovaných ve výši 301 377,3 tis. Kč. Jedná se o tržby za pobyty a stravu v domovech důchodců a ústavech sociální péče.

Náklady  všech organizací byly v hlavní činnosti čerpány částkou 1 257 018,4 tis. Kč, tj. na  110,6  % proti plánovaným ve výši  1 136 702,3 tis. Kč.            

Většina organizací ze sociální oblasti vykázala za  rok 2006 úsporu neinvestičního příspěvku v celkové výši  48 813,8 tis. Kč. Z toho finanční prostředky v celkové výši  19 520,7 tis. Kč jsou účelové prostředky JPD 3 určené na financování akcí č. 0521, č. 0533, č.0537 a  č.0524  a budou Městskému  centru   sociálních  služeb  a  prevence ve výši 18 889,4 tis. Kč  a  Jedličkovu ústavu ve výši  631,3 tis.  Kč  ponechány do roku 2007.

Ztrátu v hospodaření za rok 2006 ve výši  275,1 tis. Kč vykázal ÚSP Horní Poustevna, za 1.‑ 3. čtvrtletí roku 2006 vykázal ÚSP ztrátu ve výši  1 211,2 tis. Kč, zdůvodnil ji zvýšenou spotřebou energie v chladném 1. čtvrtletí, přípravou topného systému na převedení z pevných paliv na plyn, úpravami půdního prostoru v  čp. 50 před dodatečnou kolaudací, opravami čp. 73 před dočasným nastěhováním klientů do ukončení přestavby objektu  Vilémov,  údržbou budov po silné a dlouhé zimě a obnovou dosluhující bílé techniky v domácnostech klientů. Ztráta měla být pokryta snížením nákladů v průběhu 4. čtvrtletí  2006 a použitím vlastního investičního fondu. Ztrátu se nepodařilo v plné výši pokrýt a z důvodu nestabilizované situace v ekonomické oblasti byl nastaven mimořádný režim. 

Dále ztrátu ve výši  457,6 tis. Kč vykázal ÚSP Terezín, zhoršený hospodářský výsledek organizace bude pokryt ve výši  3,6 tis. Kč ziskem z doplňkové činnosti  a použitím rezervního fondu ve výši  454  tis. Kč.

V  čerpání rozpočtu   odboru  SOC  pro  oblast  sociální péče  jsou  zahrnuty  výdaje  ve  výši 

30,1 tis. Kč za sociální hospitalizace, výdaje  ve  výši  127,3 pro náhradní rodinnou péči, výdaje  ve  výši  403,2 tis. Kč na sociálně právní ochranu dětí, na finanční dar pro občanské sdružení Naděje 316,4 tis.Kč na pronájem objektu pro zřízení zimního nocležiště  pro osoby  bez přístřeší, výdaje  ve  výši 8,1 tis. Kč za odškodnění  perzekuovaným  osobám.  

Usnesením  ZHMP č.35/14  byl schválený  rozpočet  běžných výdajů  odboru SOC  navýšen o 16 618 tis.Kč (dotace ze státního rozpočtu na využití kapacity domovů důchodců a ústavů sociální péče) a o 7 400 tis.Kč (dávky sociální péče - MČ). 

Podle usnesení RHMP č.0924, č.1176 a č.1677 bylo do státního rozpočtu vráceno 6 926 tis.Kč z důvodu snížení kapacity v některých DD a ÚSP a  7 400 tis. Kč v souvislosti se snížením státní dotace na výplatu dávek sociální péče, které vyplácejí jednotlivé MČ. 

Rozpočet odboru SOC byl snížen o 25 175,1 tis. Kč ve prospěch některých DD a ÚSP (us.RHMP č.1070, č.1131, č.1384, č.1514, č.1546, č.15471630, č.1635, č.1820 a č.1821) a navýšen o státní dotaci určenou na úhradu příspěvků pro zřizovatele zařízení pro děti vyžadující okamžitou pomoc ve výši 14 000 tis.Kč (usn.RHMP č.1492), o 7 632,9 tis.Kč na finanční dary pro o.s. Naděje  a  o.s. Fond  ohrožených  dětí  (usn. RHMP č.0289, č.1518 a  usn.ZHMP č.40/04) a o 1 014,9 tis.Kč na projekt JPD 3 č.0534 (usn.RHMP č.0476, č.0928 a č.1295).

Na základě rozpočtových opatření schválených Radou HMP bylo z rezervy kapitoly 05 uvolněno 2 600 tis.Kč na posílení neinvestičního příspěvku a investiční dotace jednotlivých DD a ÚSP (usn.RHMP  č.1384).

Prostředky kapitoly  0544 byly zvýšeny usn. RHMP č.0165 o 319,4 tis.Kč na zajištění projektu č. 2000 „Podpora celoživotního učení a postupů umožňujících vyloučeným romským komunitám rovnoprávný přístup na trh práce v Praze“ podpořeného Programem Iniciativy společenství EQUAL. Do konce roku  2006 bylo vyčerpáno 312,6 tis. Kč.  

Do čerpání běžných výdajů odboru ROZ  pro kapitolu 05  je zahrnuta částka  8 tis. Kč, která se týká finančního vypořádání státní dotace za rok 2005 na program „Podpory terénní sociální práce“.

V rámci JPD 3 byly usnesením RHMP č.0075, č.0076 a č.1039  navýšeny běžné výdaje OZF pro kapitolu 05  celkem o 29 997,7 tis. Kč na akce č.0506, č.0518 a č.0542, a dále o 7 698,2 tis. Kč, tj. o účelovou dotaci ze státního rozpočtu na akce č.0512, č.0521, č.0533, č.0537 (usn.RHMP č.1834).

Oblast zdravotnictví

V průběhu roku 2006 byl rozpočet běžných výdajů odboru sociální péče a zdravotnictví MHMP, schválený ve výši 108 520 tis. Kč, upraven o následující rozpočtová opatření:

· snížení grantů pro oblast sociální péče o částku 632,9 tis. Kč a její převod v rámci kap. 05 na § 4341 za účelem poskytnutí finančního daru o.s. Naděje na pronájem objektu pro zřízení zimního nocležiště pro osoby bez přístřeší (usn. RHMP č. 0289)

· zvýšení o účelovou dotaci ze státního rozpočtu na „Program podpory sociálních služeb poskytovaných nestátními neziskovými organizacemi na regionální úrovni seniorům a osobám se zdravotním postižením“ ve výši 187 907 tis. Kč (usn. ZHMP č. 35/15)

· zvýšení o účelovou dotaci ze státního rozpočtu ve výši 3 588,3 tis. Kč na krytí nákladů za činnosti v oblasti zabránění vzniku, rozvoje a šíření onemocnění tuberkulózou za 4. čtvrtletí 2005  (usn. RHMP č. 0447) a za 1. – 3. čtvrtletí 2006 (usn. RHMP č. 0954, č. 1491 a č. 1843)

· snížení grantů pro oblast zdravotnictví o částku 276,7 tis. Kč v souvislosti s udělením grantů  příspěvkovým organizacím, jejichž zřizovateli jsou MČ Praha 8 a  Praha 17 (usn. ZHMP č. 36/09)

· zvýšení o 1 850 tis. Kč na poskytnutí finančních darů ke zdravotním a sociálním účelům z prostředků od provozovatelů sázkových her (usn. RHMP č. 0705 a č. 0747)

· snížení o 2 086,5 tis. Kč na dokrytí provozních nákladů některých PO v působnosti odboru (usn. RHMP č. 1820 a č. 1821).

Po těchto úpravách činil rozpočet SOC MHMP pro oblast zdravotnictví celkem 298 869,2 tis. Kč. 

K 31. 12. 2006 byla z rozpočtu běžných výdajů odboru SOC vyčerpána celková částka  293 822,8 tis. Kč, z toho: 

· 3 588,3 tis. Kč za činnosti zdravotnických zařízení v oblasti zabránění vzniku,  rozvoje a šíření onemocnění tuberkulózou za 4. čtvrtletí 2005 a za 1. – 3. čtvrtletí 2006 

· 6 807,8 tis. Kč za provoz Protialkoholní záchytné stanice (doplatek za 12/2005,  vyúčtování za 1. - 3. čtvrt. 2006 a záloha na 4. čtvrt. 2006) 

· 2 499,0 tis. Kč za provedení deratizačních prací 

· 898,2 tis. Kč za akce pro seniory, bezpříspěvkové dárce krve a handicapované osoby aj. 

· 39,8 tis. Kč za odbornou posudkovou činnost při výběrových řízeních dle zákona č. 48/1997 Sb. 

· 267 674,1 tis. Kč zaslané granty z oblasti sociální péče (v tom finanční dary k sociálním účelům z prostředků od provozovatelů sázkových her 400 tis. Kč)  

· 12 315,6 tis. Kč granty z oblasti zdravotnictví (v tom dary 1 450 tis. Kč). 

Přidělení grantů z rozpočtu hl. m. Prahy  pro rok 2006  v oblasti sociální péče jednotlivým subjektům bylo schváleno usnesením RHMP č. 0168 ze dne 7. 2. 2006 ve výši 2 557 tis. Kč (granty do 200 tis. Kč) a usnesením ZHMP č. 35/23 ze dne 23. 2. 2006 (granty nad 200 tis. Kč) ve výši 63 458 tis. Kč, tj. v celkové výši  66 015 tis. Kč. Vzhledem k tomu, že dvě organizace (o.s. Poradna pro občanství, občanská a lidská práva a o. s. DOM) odstoupily od schválených projektů, byla částka 491 tis. Kč použita k udělení grantů v rámci II. kola schváleného usnesením RHMP č. 0913 a usnesením ZHMP č. 39/49.  Z rozpočtu hl. m. Prahy byly zaslány granty v celkové výši 79 367,1 tis. Kč.

Současně bylo výše uvedenými usneseními schváleno udělení grantů z prostředků státního rozpočtu na „Program podpory sociálních služeb na regionální úrovni seniorům a osobám se zdravotním postižením“ v celkové výši 187 907 tis. Kč. Poskytnutí těchto finančních prostředků bylo Ministerstvem financí rozděleno do třech splátek, z toho dvě splátky v celkové výši 112 744,2 tis. Kč byly zaslány jednotlivým subjektům v souladu s podepsanými smlouvami v průběhu března a dubna, třetí splátka ve výši 75 162,8 tis. Kč byla zaslána v srpnu.

V souladu s usnesením RHMP č. 0705 byly poskytnuty od provozovatelů sázkových her finanční dary k sociálním účelům ve výši 400 tis. Kč.

V oblasti zdravotnictví byly přiděleny z rozpočtu hl. m. Prahy granty v celkové výši 10 723,3 tis. Kč, a to usnesením RHMP č. 0308 ze dne 28. 2. 2006 granty do 200 tis. Kč v částce 4 723,1 tis. Kč a usnesením ZHMP č. 36/09 ze dne 30. 3. 2006 granty nad 200 tis. Kč ve výši 6 276,9 tis. Kč. Jednotlivým subjektům byly granty zaslány na základě podepsaných smluv.

Přidělení finančních darů ke zdravotním účelům od provozovatelů sázkových her ve výši 1 450 tis. Kč bylo schváleno usnesením RHMP č. 0705. 

V upraveném rozpočtu a ve skutečnosti je zahrnut doplatek nepokrytého státního příspěvku pro Fond ohrožených dětí, tj. zřizovatele zařízení pro děti vyžadující okamžitou pomoc, ve výši 142,3 tis. Kč.

Granty z rozpočtu hl. m. Prahy  v oblasti podpory aktivit národnostních menšin byly schváleny usnesením RHMP č. 0503 ze dne 11. 4. 2006 v celkové výši 3 081 tis. Kč. Na základě podepsaných smluv byly granty zaslány jednotlivým subjektům v plné výši. Dále byly zaplaceny faktury v celkové částce 529,5 tis. Kč za akce: přehlídka dětských romských souborů, seminář ke Dni Romů, za vystoupení hudebních skupin na Etnofertu, za zajištění 6. setkání národnostních menšin, za zpracování publikace Dům národnostních menšin aj.

Nevyčerpaná částka 380 tis. Kč byla převedena do rozpočtu roku 2007 na základě usnesení ZHMP č. 1/5.

V kap. 0544 rozpočtu na rok 2006 byla schválena rezerva na zajištění lékařské služby první pomoci ve výši 25 000 tis. Kč, která byla usnesením RHMP č. 0399 navýšena o 5 028 tis. Kč. Po schválení v ZHMP dne 30. 3. 2006 byla v dubnu t. r. celková částka 30 028 tis. Kč poskytnuta  formou účelových neinvestičních dotací městským částem Praha 1 – 17 (mimo Prahy 2, 11 a 15) na výše uvedený účel.

Na základě usn. RHMP č. 0759 byly odboru správy majetku MHMP přiděleny do rozpočtu běžných výdajů finanční prostředky  ve výši 9 200 tis. Kč na financování oprav objektů FN Bulovka, ze kterých byla vyčerpána částka 6 066,5 tis. Kč.

Do běžných výdajů kap. 05 je v upraveném rozpočtu a ve skutečnosti zahrnuta částka 38,2 tis. Kč související s finančním vypořádáním neinvestiční dotace poskytnuté v roce 2005 hl. m. Praze ze státního rozpočtu na granty v oblasti sociální péče.

Příspěvkové organizace

Zdravotnická záchranná služba hl. m. Prahy – územní středisko záchranné služby

Na rok 2006 byl ve schváleném rozpočtu přidělen organizaci neinvestiční příspěvek ve výši 200 502 tis. Kč. Na základě rozpočtových opatření schválených Radou a Zastupitelstvem hl. m. Prahy v průběhu roku byl příspěvek zvýšen o 21 301,7 tis. Kč, a to: 

· 201,3 tis. Kč – podíl hl. m. Prahy na realizaci projektu JPD 3 – akce č. 0548 – Profesní rozvoj záchranářů (usn. RHMP č. 978)

· 10 445,8 tis. Kč z titulu realizace platové úpravy u zdravotnických pracovníků od 1. 1. 2006 dle nařízení vlády č. 537/2005 Sb. (usn. ZHMP č. 39/51)

· 7 458,4 tis. Kč na dokrytí provozních nákladů vč. odpisů movitého majetku (z toho 5 000 tis. Kč na vrub předepsaného odvodu z investičního fondu ZZS (usn. RHMP č. 1294)

· 1 715,7 tis. Kč – podíl SR a EU na projekt JPD 3 – akce č. 0548 – Profesní rozvoj záchranářů (usn. RHMP č. 1586)

· 1 480,5 tis. Kč na krytí odpisu nedobytných pohledávek (usn. RHMP č. 1820) 

Po těchto úpravách činil neinvestiční příspěvek na rok 2006 celkem  221 803,7 tis. Kč.

Hospodaření v hlavní činnosti za rok 2006 ukončila ZZS hl. m. Prahy – ÚSZS vyrovnaným hospodářským výsledkem. K dosažení tohoto výsledku musela organizace zapojit i finanční prostředky z rezervního fondu (1 585 tis. Kč) a fondu odměn (200 tis. Kč). Použití těchto fondů bylo schváleno usnesením RHMP č. 1635. 

V hlavní činnosti splnila organizace tržby z vlastní činnosti částkou 110 429 tis. Kč, z nichž největší část (83,2 %) tvoří výnosy ze zdravotního pojištění. Do výnosů mimo zdravotní pojišťovny (9,5 %) jsou zahrnuty výnosy za asistence na různých akcích na objednávku, za repatriace, příjmy od samoplátců za zdravotnické ošetření a převozy sanitními vozidly (mimo převozy placené ZP), za školení aj. V této oblasti vzniká největší objem neuhrazených pohledávek (transporty na Protialkoholní záchytnou stanici a PNP samoplátců). V ostatních výnosech (7,3 %) jsou zahrnuty náhrady za pracovní úrazy, výnosy z pojistných plnění, doúčtování plateb od ZP a výkonů za PNP z minulých let a dotace na grant EU – Hesculaep ve výši 1 009 tis. Kč. Proti stejnému období loňského roku došlo ke zvýšení tržeb o 3 %.

Náklady na provoz činily 331 972 tis. Kč, tj. 97,5 % z upraveného rozpočtu. Ve srovnání se stejným obdobím loňského roku se zvýšily o 6 %, což souvisí zejména s realizací platové úpravy dle nařízení vlády č. 537/2005 Sb., zákona č. 96/2004 Sb. a vyhlášky č. 424/2004 Sb., nárůstem odpisů majetku organizace, u pohonných hmot z důvodu zvýšení cen a u většiny položek v oblasti služeb změnou sazby DPH z 5 % na 19 %, u léků a ostatního zdravotnického materiálu z důvodu vybavování modulu pro hromadné neštěstí, u oprav vozového parku v souvislosti s větší nehodovostí a hlavně stářím vozového parku. 

Ze mzdových prostředků byla vyplacena částka 159 187 tis. Kč pro 485 zaměstnanců. Přípustný objem prostředků na platy na rok 2006 nebyl dočerpán o cca 21 mil. Kč z důvodu nedostatku finančních prostředků. Proti stavu k 31. 12. 2005 došlo k doplnění počtu zaměstnanců o 13 osob, zejména v profesích zdravotnický záchranář a řidič ZZS.

Na projekt JPD 3 - akce č. 0548 „Profesní rozvoj záchranářů“ (doba realizace 2006 – 2007, celkové náklady 7 667,8 tis. Kč) obdržela organizace v roce 2006 finanční prostředky ve výši 1 917 tis. Kč, z toho podíl HMP činil 201,3 tis. Kč a dotace ze státního rozpočtu 1 715,7 tis. Kč. Zůstatek nevyčerpaných prostředků ve výši 1 080 tis. Kč bude použit v roce 2007 na pokračování projektu.

V roce 2004 uzavřela ZZS hl. m. Prahy smlouvu s Evropským společenstvím, v zast. Assistance Publique Hopitaux de Paris Samu 92, na realizaci projektu „Národní regionální program lékařské pohotovosti pro zlepšení koordinace v přednemocničním uspořádání“. Rozpočet byl rozdělen na jednotlivé etapy průběhu projektu. Za rok 2006 bylo vyčerpáno 1 009 tis. Kč (částka je zahrnuta v nákladech i ve výnosech organizace).

Dále ZZS hl. m. Prahy uzavřela smlouvu s Ministerstvem zdravotnictví ČR o poskytnutí účelové podpory na řešení projektu výzkumu a vývoje. Z rozpočtu na rok 2006 ve výši 824 tis. Kč bylo vyčerpáno 819 tis. Kč (částka je zahrnuta v nákladech i ve výnosech). Tímto rokem byl projekt úspěšně zakončen.

Stav pohledávek za zdravotnické výkony k 31. 12. 2006 byl 27 447 tis. Kč (z toho před datem splatnosti 14 503 tis. Kč). Zbývající částka 12 944 tis. Kč zahrnuje především pohledávky za poskytnutí přednemocniční neodkladné péče samoplátcům a neidentifikovatelným osobám.

V doplňkové činnosti byl vykázán zisk v částce 48,3 tis. Kč. Výnosy tvoří především uložení volných finančních prostředků na Zlatém termínovaném vkladu a pronájem nebytového prostoru společnosti Telefónica O2 v objektu Nádražní v Praze 5. Do nákladů je zahrnut doplatek daně z příjmů za rok 2005 ve výši 15,6 tis. Kč.

Ze schváleného použití finančních prostředků z investičního fondu ZZS hl. m. Prahy do celkové výše 38 687 tis. Kč (usn. RHMP č. 0225, č. 0816, č. 1070, č. 1294, č. 1635 a č. 1869) byla vyčerpána částka 25 646 tis. Kč (návěs na vozidlo pro likvidaci hromadných neštěstí, programové vybavení, výpočetní technika, defibrilátory, multifunkční sanitní vůz, nařízený odvod z IF).

Městská nemocnice následné péče
Ve schváleném rozpočtu na rok 2006 byl organizaci přidělen neinvestiční příspěvek ve výši 19 630 tis. Kč. Na základě rozpočtového opatření schváleného usnesením ZHMP č. 39/51 byl zvýšen o 4 382,5 tis. Kč z titulu realizace platové úpravy u zdravotnických pracovníků od 1. 1. 2006 dle nařízení vlády č. 537/2005 Sb. 

Po této úpravě činil neinvestiční příspěvek na rok 2006 celkem 24 012,5 tis. Kč.

Vzhledem k tomu, že tržby od zdravotních pojišťoven,  za nadstandardní péči a ostatní zdravotní služby byly vykázány částkou 51 396,8 tis. Kč, a to zejména z důvodu vysokého využití lůžkového fondu, a náklady činily 75 391 tis. Kč, ukončila organizace hospodaření za rok 2006 úsporou neinvestičního příspěvku ve výši 18,3 tis. Kč. 

Mzdové prostředky pro 104 zaměstnanců byly čerpány částkou 29 386 tis. Kč. Přípustný objem prostředků na platy nebyl dočerpán. 

Na základě darovacích smluv přijala nemocnice finanční dary od drobných dárců ve výši 393,7 tis. Kč, ze kterých byly pořízeny 2 vozíky pro pacienty, transportní vozík, rádio na pokoj pro pacienty, výdejníky vody, zdravotní materiál, termovárnice aj. v celkové výši 155,9 tis. Kč.

V doplňkové činnosti (pronájem nebytových prostor a reklamních ploch) vykázala organizace zisk ve výši 48,3 tis. Kč.

Použití finančních prostředků z investičního fondu MNNP ve výši 1 018 tis. Kč bylo schváleno usn. RHMP č. 0816. 

Studentský zdravotní ústav Praha  

Schválený neinvestiční příspěvek na rok 2006 ve výši 5 302 tis. Kč byl na základě rozpočtového opatření schváleného usnesením ZHMP č. 39/51 zvýšen o 1 935,1 tis. Kč na realizaci platové úpravy u zdravotnických pracovníků od 1. 1. 2006 dle nařízení vlády č. 537/2005 Sb. 

Upravený neinvestiční příspěvek na rok 2006 činil  7 237,1 tis. Kč.

Hospodaření v hlavní činnosti bylo ukončeno úsporou neinvestičního příspěvku ve výši 4,3 tis. Kč.

Náklady v hlavní činnosti byly čerpány částkou 39 583,5 tis. Kč. Ze mzdových prostředků byla vyčerpána částka 21 608 tis. Kč pro 103 zaměstnance. Přípustný objem prostředků na platy nebyl dočerpán. 

Tržby byly vykázány částkou 32  350,7 tis. Kč, z toho 27 711 tis. Kč činily tržby od zdravotních pojišťoven, 685 tis. Kč ostatní placené zdravotní služby, 1 443 tis. Kč přímé platby od pacientů,  2 358 tis. Kč tržby z provozu dietní jídelny aj.   

SZÚP provozuje dietní menzu od 1. 7. 2002 jako vlastní stravovací zařízení. Tržby z provozu dietní menzy za stravování studentů VŠ a zaměstnanců SZÚP a přijaté dotace od vysokých škol na hlavní jídlo pro studenty jsou součástí hlavní činnosti, využití zbývající kapacity menzy pro tzv. „cizí strávníky“ je součástí tržeb z doplňkové činnosti. 

V doplňkové činnosti, která zahrnuje služby poskytované stomatologickou laboratoří, provoz dietní menzy pro okruh tzv. „cizích “ strávníků, přepravu krevních vzorků a drobné služby poskytované privátním lékařům v souvislosti s provozem zdravotnického zařízení (služby informační vrátnice, praní prádla, odvoz biologického odpadu),  byl vykázán zisk ve výši 521,8 tis. Kč. 

Od začátku roku 2006 nejsou součástí doplňkové činnosti příjmy z pronájmu státního majetku ani příjmy za služby související s pronájmem nebytových prostor. Od 1. 1. 2006 došlo v budově ve Spálené ul. ke změně nájemních vztahů a privátní lékaři mají uzavřeny nové nájemní smlouvy s Úřadem pro zastupování státu ve věcech majetkových. Na základě jeho rozhodnutí rovněž došlo k předání budovy do správy firmě NAVATYP a.s., takže SZÚP neprovádí ani činnosti spojené se správou a údržbou budovy. 

Použití finančních prostředků z investičního fondu organizace ve výši 906 tis. Kč  bylo schváleno usneseními RHMP č. 0515 a č. 1070. 

Centrum léčebné rehabilitace  

Ve schváleném rozpočtu na rok 2006 byl organizaci přidělen neinvestiční příspěvek ve výši 603 tis. Kč, který byl v průběhu roku na základě rozpočtových opatření schválených Zastupitelstvem a Radou hl. m. Prahy zvýšen celkem o 419,6 tis. Kč, z toho:

· 219,6 tis. Kč na realizaci platové úpravy u zdravotnických pracovníků od 1. 1. 2006 dle nařízení vlády č. 537/2005 Sb. (usn. ZHMP č. 39/51)

· 200 tis. Kč na dokrytí provozních nákladů (usn. RHMP č. 1821). 

Upravený neinvestiční příspěvek na rok 2006 činil  1 022,6 tis. Kč.
Hospodaření za rok 2006 ukončilo Centrum léčebné rehabilitace vyrovnaným hospodářským výsledkem.

U tržeb, které tvoří výkony účtované zdravotním pojišťovnám a v malém procentu příjmy od pacientů v hotovosti, vykázaných celkovou částkou 3 444,1 tis. Kč, došlo v porovnání s rokem 2005 k nárůstu o 6 %, a to z důvodu stoupajícího počtu nových pacientů. Negativním prvkem v roce 2006 je stanovení limitů na výkony. 

Náklady byly čerpány do výše 4 466,7 tis. Kč. Bylo pořízeno programové dovybavení počítačů, nová tiskárna a záložní harddisk, čerpání v pol. „služby“ ovlivnily náklady na nutnou údržbu objektu, včetně venkovní zeleně. MČ Praha 4, která má od MHMP objekt svěřen do užívání, odmítá hradit jakékoliv opravy drobnějšího charakteru, a proto je musí CLR hradit z vlastních prostředků. 

Pro 9 zaměstnanců byly vyplaceny mzdové prostředky ve výši 2 487 tis. Kč. Přípustný objem prostředků na platy nebyl dočerpán. Z fondu odměn byla v souladu s usn. RHMP č. 1294 použita částka 95,7 tis. Kč na odměny zaměstnanců. Nadále je prováděn nábor na obsazení volného místa lékaře – neurologa. Zatím CLR využívá služeb ostatních neurologů v Praze, se kterými má dohody o konzultacích.

Centrum léčebné rehabilitace nemá doplňkovou činnost. 

Dětský domov Charlotty Masarykové
Na rok 2006 byl organizaci schválen z rozpočtu hl. m. Prahy neinvestiční příspěvek ve výši 9 009 tis. Kč, který byl v průběhu roku na základě rozpočtových opatření schválených Radou a Zastupitelstvem hl. m. Prahy zvýšen celkem o 1 728,8 tis. Kč, z toho:

· 100 tis. Kč z daru od provozovatele sázkových her CEC Praha a.s. na opravu a vybudování nového pískoviště a zatravnění zahrady v areálu DD (usn. RHMP č. 705),

· 950 tis. Kč na dokrytí provozních nákladů (usn. RHMP č. 816),

· 678,8 tis. Kč na realizaci platové úpravy u zdravotnických pracovníků od 1. 1. 2006 dle nařízení vlády č. 537/2005 Sb. (usn. ZHMP č. 39/51).

Upravený neinvestiční příspěvek činil po výše uvedených  úpravách celkem 10 737,8 tis. Kč.

Hospodaření za rok 2006 ukončila organizace úsporou neinvestičního příspěvku ve výši 4,9 tis. Kč. 

Do tržeb, které byly vykázány v celkové výši 1 443,7 tis. Kč, jsou zahrnuty příjmy za děti ve formě rodinných přídavků, ošetřovného (splátky z minulých let) a nově od 1.1.2006 ve formě příspěvků rodičů či jiných zákonných zástupců na pobyt dítěte v DD na základě sepsané dohody (365 tis. Kč) a dále použití prostředků z rezervního fondu (účelové sponzorské dary -834 tis. Kč). 

Náklady byly čerpány částkou 12 176,6 tis. Kč. K mírnému překročení došlo u pol. odpisů v souvislosti s výstavbou altánu a dřevěného domku na zahradě (sponzorský dar) a nákladů na reprezentaci z důvodu oslav 60. výročí založení DDChM. Pro 29 zaměstnanců byly vyplaceny mzdové prostředky ve výši 6 871 tis. Kč, tj. 100 % limitu prostředků na platy na rok 2006.

Z investičního fondu použila organizace 600 tis. Kč (z toho 425 tis. Kč z účelových investičních darů, převod 100 tis. Kč z rezervního fondu do investičního na pořízení pračky se ždímačkou schválen usn. RHMP č. 1069). 

Dětský domov Charlotty Masarykové nemá doplňkovou činnost.

